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» Nuestra Posición 


RESENTADO nuestro petitorio conviene fijar con ab- | 
P soluta claridad la posición que ha adoptado nuestro 

gremio. Putualicemos, una vez más, objetivos y solucio- 
yes, Para propios y para extraños, 

Queremos, por sobre todas las cosas, acabar con el caos 
reinante en los salarios de los obreros gráficos. Un solo costo 
de la mano de obra, en base a una paga razonable_y. digna. 
Régimen de trabajo y vacaciones similares en todos los talle- 
res. Cumplimiento de la legislación obrera, Todo garantizado 
por un contrato colectivo cuyo cumplimiento y extensión co- 
Trerá por cuenta de una Comisión Mixta permanente, 

Esa es la síntesis y esencia del petitorio de mejoras pre- 
sentado ya a los industriales. Petitorio que deberá ser consi- 
derado y contestado antes del 6 de noviembre próximo. 

Hemos expresado que agotaremos todas las gestiones par- 
ticulares y oficiales tendientes a una solución por concilia- 
ción y acuerdo, 

Y hemos dicho también, que si, pese a estos esfuerzos con- 
/ ciliatorios, el patronato gráfico diera la negativa o el silencio 

por respuesta, como un solo hombre los trabajadores de la 
imprenta paralizarán sus tareas. 

No es amenaza, es lealtad. No presionamos, hablamos cla- | 
To, Nunca hemos hecho de la huelga una profesión, ni un fin, | 
mi una costumbre, ni. un ejercicio. Es solamente nuestra últi- 
ma razón, Sólo aplicada cuando no queda otro recurso. Si la 
conmoción llega, pues, no será muestra la Fesponsabilidad, — | 

Animo sereno, corazón firme, voluntad enérgica, espíritu 
conciliador los obreros gráficos esperamos la respuesta. Nues- 
tros cuadros deben robustecerse, Ni abrigamos ilusiones pan- 
glosianas ni estimulamos pesimismos catastróficos. Somos ab- 
solutamente realistas y por eso actuaremos de acuerdo a las 
necesidades y las imposiciones de cada momento y de cada 

e situación, 

Gráficos: Serenidad y firmeza. Sólo aceptaremos una con- | 

testación clara, franca y leal. 


HA SIDO ENTREGADO 
í NUESTRO PETITORIO 


El día 21 del corriente — tal como lo establece la resolución 
votada por la asamblea del Maravillas — so realizó la primera 
etapa del plan, 


Una delogació ygrada 
“cuatro miembros de la C, G. A, en 
trovistó a los presidentes de la Sec- 
ción Arto Gráficas do la Unión 


porlBsorenidad, con energía y “sobre to 
do con el ánimo dispuesto a las re- 
soluciones definitivas. | 


El Obrero Gráfico 
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LA C.G.T. NOS APOYA 


HA ENVIADO 


Nuestra central —la Confe- 
deración General del Trabajo—, 
que agrupa a más de 300.000 
trabajadores de todo el país, 
ha sido inormada por la C. G. 
A. de los propósits que guían 
nuestro actual movimiento y de 
las acciones que desarrollare- 
mos. 

La C. A. de la O. G. T. ha re- 
suelto dirigir a todas sus filia- 
les una circular —cuyo texto 
damos más adelante— por la 
que se informa de los fines que 
perseguimos y afirmando su to- 
tal apoyo al gremio gráfico. 

Saludamos reconfortados esta 
decisión y afirmamos que ha- 
remos honor a ese apoyo. 


“A LAS ORGANIZACIONES AFI- 


LIADAS DE TODO EL PAIS. 
— PETITORIO DE MEJORAS DE 
LOS TRABAJADORES GRAFICOS 


Capital Federal, or 


calmente en la Pederacií 
Bonaerensí 


de 


intensa acti 
st 


que consulta sus aspiraciones inme- 

díatas, 
”Tal petitorio incluye un Regla 
lo de Trabajo y una Tarifa de 


larios que abarca a 
Tipografía, Composición 
Impr 


a la vez que aboj 
ación de un convenio 
losiudustrialos, fijando. las 
siones respect 

de una Con 
por representa 


Litografía, Eneuaderna 

ción, Fotograbado y Óficios Varios, 

ga por la concer 

/o con | hecho con 

>nelu 

, y por la creación | 

a, integrada | compre 

tos de ambas partes, | ser comp 
que tendría por función vigilar el| dust 


UNA CIRCULAR A TODO EL PAIS 


de salarios en una industria que, al8el teatro Maravillas, sito en Vie: 
jual que otras muchas, está des- toria y San Jos 

arrollándose en base a la desmedi-| "La Confederación General 

da explotación del material hu 

mano. 

"Con el objeto de proclamar en|haco exteriorizando 
acto público el petitorio de mejo-| identificación con las a 
ras, establecer la fecha de su pre-|p 
sentación a los industriales y el ción Gráfica Bonaerense en su ac: 
plazo dentro del eual éstos deberán | tual movimiento reivindientorio. 
hacen conocer la determinación que | "Con tal motivo y mientras aguar- 
adopten, la Federación Gráfica Bo. | damos volver sobre el particular, sa- 
naerense ha convocado a asamblea |ludamos a los compañeros con la 
general a todos los trabajadores | cordialidad de siempre, — (Fdo.) 
afectados, para el próximo domingo, Camilo Almarza, sccretario adjun: 
20' dal corriente, a laa:9 Horas, 8n| to." 


del 


Trabajo, al informar a sus filiales 
de todo el país cuanto antecedo, lo 
su 


absoluta 


[NINGUN PERSONAL DEBE 


dores gráficos de la| 
izados sindi 
Gráfica 
.rrollando 
idad, dirigida a 
un petitorio de mejoras 


Nuestro movimiento —hemos di-Banalizarla, Pero si esto no fuera 
cho hasta el ínfinito— es por sobro | así, corresponderá a los personales 


todo do nivelación 
No habrá ni 
soluel 


de condiciones. | hacórsolo comprender con la sim: 
'elación posible si su | ple negativa u nceptar acuerdos par: 
no se realiza por vía orgá- | ciales al margen del sindiento, 

í que la asamblea del| En salvaguardia de las enorgías 
villas, co ¡cionante | que va a desplegar el gremio para 


subrayado par- | lograr esto objetivo fundamental, 
amorosos aplau- | y para que la acción a desarrollar 
sos y profunda simpatía, la cláusa- | por el mismo no so diluya en acuer- 


la de la resolución votada por la 
cual todos los personales se compro- 
moten en no aceptar, estallada la 
huelga, “ningún arreglo que no aca 
la Fede: 


dos contraproducentes, la decisión 
de la del Maravillas pri- 
mero y las resoluciones de la O. G. A, 
después, han indicado al gremio la 
vía a seguir: los personales no acep- 
adamento | tarán discusión particular ni con 
podrá | vendrán solución parcíal alguna con 
los industriales sí olla no so realza 

con la intervención de la F..G, B, 


ración € 
Esta idad, prof 
dida por el gremí 
rtida también por los in: 
ales a poco que so detengan 


cumplimiento do las disposiciones | 
incorporadas al Convenio y ente 
der en todas las cuestiones que lle 
garen a suscitarse entre capital y 
trabajo. 


"Las aspiraciones que concretan 
jadores gráficos son razo- 

nables en cuanto a las mejoras que 
, Y saludables para el des 
la in- 

1 razón de que so propone 


los trabi 


to económico de 
dustria 


uniformar el rógi 


en de trabajo y|to de nuestro petitorio. Sólo esta- 


LA MANIOBRA DE 
LAS HORAS EXTRAS 


No sabemos todavía cuál es el pen-mos informados 
que al roquerimien- 
| samiento de los industriales respoc: 50. del Departamento Nacional del 
Trabajo, los representantes de las 
[entídades patronales comunicaron 


Industrial Argentina y Sociedad de | 
Industriales, señores Pablo Paoppi | 
ly Camilo Camilloni, respoctivamen- 
lo. A oste último acompañábalo el 
Diistiscio de ta extizas, sesor 
bastián Amorrortu. (hi 
E La entrevista brevísima, 
cortós. Las palabras, justamente la 
nocesarias para expresar el mo: | 
tivo de nuestra presencia: sobría 
y coñidas al momento solemne que | 
hiaporta toda qumtelflación de plic 
Í go de condiciones. Más tarde la cir- 
cular y su expedición, con el res] 
kivo pliego a todos los industriales, 
y por último nuestra entrevista con 
el prosidento del Departamento Na- 
cional del Trabajo, doctor Emilio 
Pellet Lastra, con objeto de infor- 
murlo de la inminencia del conflic- 
to, dela firmoza de propósitos del 
gremio para aleanzar sos objetivos 
1% y sx mejor buena voluntad para lo- 
grar ¡ón por vía conciliato- 
lía si los industriales se colocaban 
Eon el mismo terreno, 
Jomada de nerviosidad, de emo- 
| ción, fué cumplida en su primer eta- 
pa sin dificultad, 

Los presidentes de las entidades 
patronales someterían a las ontori- 
dades de éstas el petitorio de la 
Federación Gráfica Bonacrenso y el 
presidente del Departamento Nacio 

1 del Trabajo convocaría a éstos 

para proponerles solución conealia- 
toria, 


poro 


! Homos eumplido, pues, la primo- 
xa etapa, Las sucesivas se irán cum- 
_Pliendo sin sobresaltos, con absoluta 


yen namr 


ASPECTO DEL ESCENARIO del teatro Maravillas durante la formidable asamblea del domingo pa- 

sado. Rodean a nuestro secretario general, que informa en nombre de la C, G. A., delegados de la O. 

G. T. y de los sindicatos de la capital y miembros de todas nuestras subcomisiones. (Amplia crónica 
de esta magnífica manifestación de obreros gráficos, en las páginas siguientes). 


¡que reción el 31 del corrionte darán 
una respuesta, 

¿Qué significa esto plazo? ¿Los 
industriales querrán dilatar su con- 
tostación hasta poco menos que al 
finalizar ln fecha acordada por la 
asamblea del Maravillas con vistas 
a una negativa? 

No anticipamos opinión, pero sí 
queremos señalar una circunstancia; 
mientras por ma parte so arguyo 
que la industria no está en condi- 
ciones de afrontar la nivelación de 
'salarios que se propicia, que ésta 
está en crisis, u otras zarandajas, 
por otra se trabajan horas extras 
y hasta en sábados por la tardo y en 
días domíngos. 

Es evidente que hay de parte de 
los industriales que' están en esa 
tesitura una intención aviesa que 
conviene tener en cuenta. 

Aparte de todas las otras razones 
de carácter permanente de orden 
sindical y legal, contrarias para 
que se trabajen horas extras, tene- 
mos ahora las de' orden circunstan- 
cial: mientras los industriales no di- 
gan categóricamente que están dis- 
puestos a tratar con la organización 
para resolver la situación plantea- 
da, es imprescindible que los com- 
pañeros se nieguen aceptar horas 
extras. Desde el punto de vista le- 
gal ningún industrial tiene derecho 
a obligar a sus obreros a trabajar 
más de las horas reglamentarias, y 
desde el punto de vista sindical y 
legal a rechazar éstos cualquier im- 
posición en ese sentido, 

¡Nadie, pues, acepte trabajar en 
estas circunstancias más de las ho- 
¡ras reglamentarias! 


Extraordinaria Exterioriz; 


Fué Magna la Asamblea 


del Teatro 


UR multitud abigarrada rebal: 


todas las localidades de la 


amplia sala del Maravillas y 
Menó su hall, respondiendo al Nama- 
do de la Federación Gráfica Bonae 
“Numerosos carteles de: diversos 
personales de importantes talleres 
adornaban la sala. En el escenario 
un enorme “afficho” simbolizaba 
las artes de imprimir y varias ban: 
derolas anunciaban las consignas 
más importantes que sostieng el gre- 
mio en esta campa 
Al iniciarse ol acto una nutrida 
va de aplausos saludó a los di 
rigentes que ocupaban el escenario, 
conjuntamente con representantes 


píritu de inquietud latente en los 
gráficos. Dió cuenta a continuacil 
de la presencia de los delegados 
dicales de que informamos en lu- 

aparte, así como de los telegra- 
mas que también consignamos en 
esta página. 

Leídas estas salutaciones, so yo: 
tó por aclamación una resolución 
saludando fraternalmente a los grá 
ficos del interior y propuguando la 
constitución de una potente Fede. 
ración Nacional de los Trabajadores 
de la Imprenta - 

rrodujo a continuar: 
so informo el sec 
dera Con palabra emociot 
so refirió a la posición de lucha en 


un exten- 


La Solidaridad de los 


tologramas di 


Interior: 


Trasunto de la enorme repercusión alcanzada en el interior 
del país por la campaña preparatoria del movimiento y como de- 
mostración de su intensa expectativa, hicieron llegar al Maravillas 
solidaridad, cuya lectura suscitó delirantes maní- 
fostaciones de la asamblea, los siguientes sindicatos gráficos del 


Gráficos del Interior 


DE SANTA FE: “Sociedad Artes Gráficas de Santa Fe saluda 
camaradas porteños en magna asamblea, augurando resoluciones 
hoy, triunfo mañana. Vivimos gráficos santafesinos emoción por 
comunión de ideas fusta victoria, Vuestra victoría será nuestra. — 


MARTINEZ, secretario.” 
DE SAN JUAN: 
to propósito asamblea. 
TIVA,” 
DE ROSARIO: 
acción que emprendez 


Saludos. 


ción Gráfica Nacional!. 
MINGUEZ, secretario.” 
DE 9 DE JULIO 


DICATO OBREROS GRAFICOS," 


is 


“Sociedad Gráfica San Juan desea amplio óxi- 


“Refirmamos nuestra solidaridad en la decidida 
en esta hora oportuna los gráficos porte 
Mos, primero por el triunfo de los gráficos bon: 

el triunfo de los gráficos de toda la República, 
— Fodoración Gráfica Bosarina, A. DO- 


"Deseamos rotundo éxito a los valientes ca- 
maradas bonzerenses en el propósito que se han impuesto, — SIN- 


— COMISION ADMINISTRA- 


1es, luego por 
'iva la Fodera- 


de divorsos sindientos, instituciones 
del trabajo y una numerosa delo: 
gación fomónina, Inmediatamente 
el secrotario genoral, Renó M. Stor- 
dour, propuso a la asamblea el nom. 
bramiento de un prosidento, siendo 
electo por unanimidad Sebastián 
Marotta. Esto, en breves palabras, 
expresó au emoción ante la grandio. 
sidad del acto que presidía. Dijo 
que los obreros gráficos do la Capi 
tal so rounían convocados por 1 
Federación Gráfica Bonsorenso para 
proclamar un petitorio de mejoras 
olaborado después de profundos es 
tudios. Dijo que el gremio, con pro- 
fundo sentido de los problemas que 
lo afectaban, se aprestaba a solu 
cionar la situación en que se halla- 
da y señaló que en diversas oportu 
nidados la organización había anun: 
ciado a los industriales la necesidad 
de solucionar esa situación y el es 


La Ley 11.729 
y la Huelga 


industriales, con el pro- 
jemorizar a los obreros, 
vular el infundio de que 
óstos hacen huelga con motivo de 
la presunta negativa patronal al 
potítorio de mejoras, perderán, por 
abandono del trabajo, los derechos 
que les acuerda la ley 11.729. La 
maniobra es evidente y grosera. 

En ningún caso la huelga, por 
motivo de petitorió de mejoras re 
chazado por los industriales, im- 
porta ruptura de contrato. La huel- 
ga comporta suspensión de contra. 
to y no ruptura. 

E cisten nmmerosos precedentes en 
el gremio. En cuantas huelgas ha 
sostenido la Federación Gráfica Bo- 
nacrense desde que rige la ley N? 
11.729, por motivos de mejoras, la 
jurisprudencia ha sentado este sano 
principio. 

PoNO eo prestarso, por tanto, oído 
a la ridícula información interesada 
de los industriales que, además de 
faltos de escrúpulos mienten con la 
sola y deliberada intención de in- 
ducir en error a los trabajadores. 


que se colo 
el gremio gráfico. 
el nuestro el primer gremio en el 
país argentino que impuso a los in 
dustriales un contrato colectivo de 


en esta oportunidad 
Historió que fué 


bajo en el año 1906, el cual sig 
nificó un mejoramiento en el stan 
dard de vida del gremio, Se refirió 
a la renovación de ese contrato en 
1998, luego de haber cesado su vi- 
gencia a partir del año 1919. Decla 
TÓ que en el año 1930, por la negati 
va industrin] a incluir el estableci- 
miento de la jornada de 6 horas pa 
ra los tipógrafos, de acuerdo a las 
leyes del trabajo, se lanzó el gremio 
a la lucha, haciendo huelga todas las 
en solidaridad con la tipogra- 

Fué —dijo— un movimiento 
largo, heroico y ejemplar. A punto 
de doblegarse la resistencia patronal, 
el enartelazo del 6 de septiembre 
con la imposición de la dictadura 
ilitar, hizo cesar todas las garan- 
constitucionales y con ello se 
perdió la lucha. Se anarquizó ento, 
s la industria, decayeron las tari 
's de salarios, hasta llegar al año 


1936, en que, reorganizados los cu 
dros de-la Federación, se declaró 
na nueva huelga que determinó 


aumentos parciales en los salarios y 
que aunque no pudo establecer un 
orgánico de las condiciones 

bajo, mejoró la condición ma 
terial de los obreros de la impren- 
ta e impulsó extraordinariamente 
al sindicato; analizó las caracterís 
ticas del pliego de aquella fecha, 
lando sus sus virt 

:. Dijo que es iento lanzó 


la calle a ocho mil trabajadores 
y dió vigor a la organización, la 
Luego 


cual duplicó sus efectivos, 
fecha, so tendió a 


fuertemente unidos todos e 

ficos en una sola institución y “al 

Tarifa única en todos los 

j para cada cepocial 
alegoría. Vaca 

to eolectivo y 


cuadros, 
talleres 


velación de los sa 

signas del gremio. Dijo que la labor 

seria, técnica y democrática qui 

edió a la formulación del plic- 

ilitaba su aprobación. Final 

leyó la resolución que fija los 
os del 

Hablaron luego varios a 

tas sobre cuestiones in 

Luego se puso a votación el petito. 

de ión propuesta por 

inistrati 


rio y la 


E 


's —salvo, desde luego, las 
o de la Federación Gráfica Bonaerense, han 
frente a los poderes públicos y frente a cuanto ser vivia 
imular los repliegues de sus obseuros pensamientos, 
Declaran a quienes quieren oírles que el moment 
que auspicia la F. G. B, So pretexto de los acontecimier 
vicción, que la industria sufre erisis y que por lo tanto 1 
la base de la uniformidad de condiciones de trabajo de] 
ción del trabajo a todos los asalariados de la imprenta y 
y la Comisión Mixta para definir claramente los derecll 
Hemos negado, con argumentos irrebatidos, que 1 
supuesto de que ella fuera verdad, ningún momento mej 
o para evitar su agravación. Cualesquiera sean las circunl 
dificultades que se derivan de una plétora de trabajo o 4 
Admitida la hipótesis patronal, su realidad lejos di 
diligenciamiento, Bastaría para ello dos condiciones Pay 
Se declaran sorprendidos de que sea tan luego un 
estas cuestiones, sin ruborizarse, cuando tales afirmacion 
sus propios dientes, ¿Cómo se explica que sean precisan 
y desoyen con espíritu cerril las más inteligentes propud 
la industria, si las hubiera? 
Hay falta de sinceridad en la actitud de los indus 
soluciones orgánicas que propone la Federación a los pre 
ponerla al desnudo, 


LA RESOLUC 


La asamblea general del gremio gráfidk realizada en 
teatro Maravillas en el día 20 de octubre, escuchado el infos 
me de la Comisión General Administrativa, resuelve: 

19 Proclamar el petitorio de mejoras presentado a est 

asamblea. 

2% Declarar absolntamente justas y razonables la Tarif 

de Salarios y el Reglamento de Trabajo contenidos ex 
el petitorio aprobado, 

3? Declarar que los obreros gráficos están dispuestos 1 

a agotar todas las gestiones conciliatorias tendientes 4 
obtener la aceptación del petitorio por vía de concilia 
ción y acuerdo. 

49 Declarar que si esta actitud conciliadora no fuera es 

cuchada por los industriales, el gremio gráfico se ver? 


ión de Unidad y Fuerza 


Un Solo Pensamiento 
y Una Sola Orientación 


CERIDADI! 


jones conocidas—, no bien se han encontrado en presencia 
do con sus clásicas maniobras frente a los personales, 
hien necesidad de justificar sus escondidas intenciones o 


propicio para introducir en la industria el rúgimen de orden 

l'e desarrollan en Europa afirman, naturalmente sin con- 

len situación de afrontar la reorganización propuesta sobre 
os, la extensión de los derechos establecidos en la legisla- 
dablecimiento de la sana costumbre del Contrato Colectivo 
partes a tener el instrumento de su aplicación. 

ven la industria tal crisis, y declarado, asimismo, que en el 
fosos para buscar solución a las dificultades que hubieran 

:4 los momentos son siempre oportunos para resolver las 


lojamiento. 

rechazar la posibilidad de encararlo, debería justificar su 
Iitena voluntad; segundo: sinceridad. 
lo de obreros cultos, sensatos y reflexivos los que plantean 
on, que el argumento se transforma en piedra aplicada sobre 
hidustrinles gráficos los que cierran los ojos a toda evidencia 
destinadas a resolver las grandes o pequeñas dificultades de 


hy que apelan a este género de argucias para escapar a las 
has existentes en la industria y será labor de bien común 


N ADOPTADA 


E obligado a recurrir a la paralización de las tareas has- 
ta tanto no sean escuchadas sus justas reclamaciones. 
5% Declarar que estallada la huelga todos los personales 
' se comprometen a no aceptar ningún arreglo que no 
sea hecho con intervención de la Federación Gráfica 
Bonaerense, 
6? Autorizar a la O. G. A. a producir todas las acciones 
tendientes a lograr la satisfacción de las resoluciones 
ho de esta asamblea y convocar al gremio cuando lo con- 
sidore oportuno, 
79 Fijar como fecha de presentación a los industriales del 
Í pliego el día 21 del corriente y establecer como plazo 
para recibir las contestaciones de los industriales, el 
día 5 de noviembre próximo. 


va, siendo aprobados por aclama 
ción y en medio de calurosas ova 


Hizo entonces uso de la palabra 
«1 representante de la Confedera- 
ción General del Trabajo, José Ma- 
ría González, quien destacó la inte- 
ligente y tesonera labor de la C. G. 
A. evidenciada en esta magnífi 
asamblea, Analizó la exposición de 
Stordeur acerca de las luebas de la 
Federación Gráfica, las cuales, dijo, 
han seguido las fluctuaciones de la 
economía y las alternativas de las 
libertades” sindicales de los traba- 
jadores en su larga y dolorosa Tuel 
por su ón, haciendo dí 
versas refle rea del conte- 
nido de los utos Obreros. 
Exhortó a alistarse hasta agotar 
todos los esfuerzos para el logro de 


resortes de la organiza 
ln para garantizar cens conquistas. 
Dijo que el contracto coleetivo que se 
firmara, aun cuando no fuera con 
la totalidad 'de las demandas, signi 
ficaría un gran aliciente para la 
moral de toda la clase obrera y ss 
cuina el y el abandono 
do la mina defensa de sus 


derechos. Grandes aplausos saluda: 
ron las palabras del representante 
de la C. G. T,, quien terminó mani 
fostando que esa institución, la cen 


tral obrera más potente del país, 
apoyaba con todas sus fuerzas el 
justo y razonable petitorio de los 
obreros grá exhortaba a to 
dos am en el espíritu de 
lueha de que hacían gala. 


renglón soguido, J. Cueagna, de 
Comisión G. Administrativa de la 
F, G. B,, señaló algunas cireunstan- 

*s especiales de este movimiento. 
Declaró que ningún obrero aspiraba 
a ir a la huelga por ella misma, sino 
que lo hacían por mejorar su con 
dición y que por ello la organización 
y su directiva estaban dispuestas a 
agotar todas las fórmulas para obte: 
ner un arreglo. Pero —declaró— si 
ello no se consigue, habrá que ir a 
la huelga general del gremio para 
imponerlo. Señaló las comunes ma 
niobras de los industriales que se 
comienzan a poner en juego desde 
ahora para debilitar, desmoralizar 
y sembrar el confasionismo entre 
los obreros e invitó a rechazarlas. 
Señaló que no hay crisis en la ín- 


dustria y que el volumen actual de 
la producción no ha descendido en 
lo más mínimo y sólo se cuentan 
ahora las muturales fluctuaciones 
del trabajo. 

Seguidamente volvió a oempar la 
tribuna Stordenr, quien detalló las 
próximas actividades del gremio en 
los quince días de plazo concedidos 
a los industriales para fijar posición 
ante el petitorio. Dió detalladas in 
trucciones a todos los hombres afi 
liados a la organización para pre- 
pararse para la huelga, 

Luego, cerrando el acto, Marotta, 
presidente de la asamblea hizo una 
reseña de la heroica tradición de 
lucha de los obreros gráficos. Seña- 


16 que fué éste el primer gremio que 
declaró una huelga en el país argon 
tino en el año 1878, y la primera or- 
ganización de clase de los trabija- 
dores, la Unión de Tipógrafos, cons- 
tituída en esa fecha. Una vez más 
el gremio gráfico so apresta a le 
brar una batalla, dijo, seamos dig: 
mos continundores de la obra de 
emancipación social iniciada por 
ellos precursores. Con un en: 
condido Mamado a la lucha finalizó 
su exposición. 
Con ello se dió por finalizado el 
to, retirándose los concurrentes 
medio de entusiastas aclamacio- 
ss a la organización y al son de 
himnos obreros. 


Sindicatos Representados en la Asamblea 


Convenientemente ubicados en el amplio escenario estuvieron 
representados en el magnífico acto, como testimonio de su simpa- 
tía y solidaridad, las siguientes organizaciones: 

Confederación General del Trabajo, Sindicato Obreros Gastro- 


nómicos, Confederación General de Empleados de Comercio, Sín- 
dícato Obreros Panaderos, Sindicato Unico de Obreros en Madera 
y Anexos, Asociación Trabajadores del Estado (de la calle Carlos 
Calvo), Asociación Trabajadores del Estado (de la calle Chile) 

Unión Obrera Textil, Unión Cortadores de Confección, Sindicato 
Unico Obreros Escoberos, Federación Obrera Gastronómica Argen- 
tina, Sindicato Obreros de la Industria del Calzado, Sociedad de 
Resistencia de Obreros Sombrereros y Federación Obreros en Cons 


trucciones Navales, 


A las Subsecretarías de Zona, 
ec. de las Ramas y Activistas 


a continuación algunas 
tivas que deben ser cumpli 


:vimiento. 
ORGANIZACION DE PERSONA- 
LES. — La subsecretaría de sona 


debe tomar las medidas para. cl 
los si 


limiento inmediato de 
guientes trabajos: 


nír las comisiones internas, Ró- 
bustecorlas.  Crourles — trabajos 
que se relacionen con las con- 
signas presentes. 

b) Personales desorganizados. Oi- 
tarlos. Hacerles designar las co- 
misiones internas. Organizar. 

LISTA DE COMISIONES IN- 

TERNAS. — Cada subsocretaría de 

zona debe toner un bibliorato don 

de so recopilen las nóminas de las 
comisiones internas de los tallere 

Pasar copia de esas. nóminas (cada 

Comisión Interna en una hoja) al 

ecrotariado de Organización. No 

escupará que si fuóramos a la huel 
ga sorá indisponsablo todo esto. 

PROPOSICIONES PA TRONA- 
LES. — La actitud personal y co- 
lectiva que deben adoptar los obre- 
1os fronto a cualquier proposición 

atronal de arreglo o discusión del 
petitorio debe ser la siguiente: Ma- 

hifostar que no ostán autorísados a 

ninguna discusión particular, que 

todo arreglo deberá hacerse con Án- 
tervención de la Federación Gráfi- 
ca Bonaerense y que sí los patrones 
lo desean los obreros se encargarán 
de pedir al sindicato el envío de re- 
presentantes. Comunicar de inme- 
diato a secretaría cualquier nove- 
dad que se produzca, Bien claro, 
nada de arreglos sín intervención 
de la organización. Esta consigna 
que hacerla llegar de inmediato 

a todos los personales y-sus comi- 

siones internas, 

COBRANZA. — Debe aprovechar: 
so toda reunión de Comisiones 1 
ternasy- personales, ete, para insl 
tir sobre la necesidad de aportar 
nero, es decir, cotizar puntualmente 
la estampilla mensual y los dos me- 
lios jornales aquellos que no lo ha- 
hecho. 

HORAS EXTRAS, — Cuando va 
personal sea notificado que debe 
trabajar horas extras, deberá somu- 
nicarlo de inmediato a ln sccretaría 
central a los efectos de dar trasl: 
do al Dto. de Trabajo y evitar así 
esta maniobra patronal para ganar 
tiempo en vista de una posible 


mue 
* 


NI UN SOLO CLARO on la amplia 

sala del Maravillas y el hall col 

mado, revelaron la decisión de mi-, 

lares de obreros gráficos dispuestos 
a dignificar su vida, 
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Los Patrones Que Rechazaran 
Nuestro Petitorio de Mejoras 


Ya ha sido presentado nuestroBicstán todavía parcial o totalmente 


potitorio y en breve estaremos en 
condiciones de saber qué piensan al 
respecto los señores industriales, 


Sin hacernos ilusiones y sin som- 


—brar inquietud conviene refirmar 


“nuestra conducta de gente sensata 
y consciente de la situación, con- 
densada en la formulación siguien- 
te: “Para evitar la huelga hay que 


estar bien preparados para la huel- 


4 


gu”, dado que como es por todos 
sabido, los patrones no se confor- 
man jamás con la justicia de mues 
tras, xeclamaciones, “sino que, exigen 
también que tengamos las fuerzas 
necesarias para imponérsclas. 


¡Alerta! 


Pero esto no significa que deba- 
mos cerrar los ojos frente a las 
actitudes actuales do ciertos patro- 
nos. Prepararse para la hmelga, co- 
mo la mejor manera de tender a 
evitarla, que es lo que estamos ha: 
ciondo, implica ir tomando las mo- 
didas hocesarias para el mejor des- 
arrollo de la misma, si ósta llega a 
sor indisponsablo, 

Entre esas medidas una de las 
más importantos es la de recogor 
toda la información necesaria con 
relación a lo que ocurre en los 
círculos patronales para ir ajustan 
do muestra actividad de acuerdo 
lo que las circunstancias acona 
como más oportuno y conveniento. 

¿Qué ocurre en ostos momentos 
on los círculos industriales respecto 
a muestro petitorio? Como en cir- 
cunstancias similares, hay tres co- 
rrientes de opinión: una, que admi- 
to la posibilidad de llegar a un 
acuerdo amistoso sin huelga; otra 
que se opone tenaz y terminanto- 
monte a muestro petitorio; y la ter- 
cora, que vacila entro ambas, des- 
tinada en fin de cuentas a plogarso 
a la que, llogado el momento deci- 
sivo, tomo la delantera, 

Es oxtromadamento importante 
destacar dos cosas. Primero, que la 
corriente opositora y reacelonaria 
que propugna. dosdo ya el rechazo 
liso y llano de muestro petitorio, 
son ser la numéricamente menos im” 

jortante puedo transformarse y 
llogar a ser la prodominanto y ob- 
toner así el propósito desgraciado 
que la anima. Segundo, que esta 
corriente opositora y reaccionaria 
está constituida, fundamentalmente, 
por industriales cuyos personales 


EDUARDO CASANO 


El gremio ha de recibir ¿on sentimien- 
to ln "noticia del falleci 
iro camarada Eduardo 
de hrevísima enfermedad el 19 


dodo a uni 
cación, de mue- + 
vo en el 

de la 

madre, siempre 


M4 ol posar que mu prematura desapart 
ox MR eauatdo. en Duestras Tn 
Ta Comisión General Admón 


_ ¿laa ubcomisiones nombradas “se hicieron 
presentes en el 


*olatorio y sepelio de aus 
Moa ue acongojados Tac 


desorganizados y que lógicamente 
son los que perciben los más bajos 
salarios y sufren las peores comi 
ciones de trabajo. 

Este es el nudo de la cuestión: 
los personales parcialmente desor- 
ganizados todavía, Esta es, en cs 
tos instantes, la cuestión de fondo 
que solamente los desprevenidos 
pueden perder de vista o no saber 
valorar en todas sus peligrosas pro- 
yecciones, 

La prepotencia y la tomdez de 
osta corriente renccionaria se al 
menta de la desidia de sus propios 
personales, que por no haber com- 
prendido todavía su deber de obre: 
ros conscientes siguen al margen de 
la organización. 

Estos industriales creen que la 
“culpa” de nuestro petitorio es de 
los patrones que “permiten” a sus 
obreros formar parte de la Fede- 
ración, ya que donde no hay asoc 
dos de la Federación no hay ni ha- 
brá petitorio, y que por lo tanto lo 
mejor os rechazar toda protensión 
obrera empezando por la de actuar 
colectivamente. 

Esta corriente que se opone a 
“permitir” lo que es-un derecho 
por ley de la Nación y por con- 
quista obrera, el derecho de as 
ciación, debe merecer en estos mo- 
mentos una respuesta digna de mues- 
tra parte. Dobemos responder a esa 
corriente reaccionaria con una enér 
gica cruzada de organización de to- 
dos esos personale 


Tarea 


NG" os esta una tarea imposible 
má difícil siquiera para nosotro 

Hace falta únicamente que los aso- 
cíados comprendan lg importancia 
de esa actitud contraria a los intereses 
obroros y de la industria. Los come 
pañoros 'que así lo comprendan de- 
ben pasar de inmediato por la sub- 
socrotaría más próxima para reci- 
bir las instrucciones del caso y co- 
operar en esta cruzada profiláctica 
contra semejante foco de infección, 
jorque eso es lo que representa esa. 
ortlente dentro. de Ja. Industria 
gráfica. 

La tarea os decisiva y urgente; 
hay que atacar el mal en sus pro: 
pias raíces, y para ello es indispen- 
sable la "colaboración de todos 
aquellos que tienen conciencia del 
fenómeno. Lo que falta organizar 
no es lo más difícil-de vencer, por- 
que cosas más grandes ya fueron 
logradas exitosamente. 

Directamento, compoñero lector, 
pase hoy mismo por la subsecreta” 
ría de su zona a reclamar un pues- 
to do: lucha efectiva contra esta 
corriente opositora y reaccionaria 
que está fomentando en los efreulos 
patronales ol rechazo de nuestro 


petitorio. 


continuación: 


tipografistas, mecánicos, eto. 


tocromistas, eto. 
tereotipistas, ete, 


rayadores, tmbradores, etc. 


COMPOSICION MECANIC. 


En el campo social difí- 8: 


cilmente se obtiene algo sin 
lucha. Una larga y muchas 
veces dura experiencia nos 
ha enseñado —a nosotros, 
trabajadores— que en el ca- 
mino de nuestra emancipa- 
ción y de la conquista de 
una mejor vida hemos de- 
bido recurrir casi siempre, 
para ser escuchados, a la 
huelga. 


Por su torpe avaricia 
siempre el capitalismo deri- 
va las cuestiones sociales al 
terreno de la fuerza, Sn po- 
derío reside en el dinero. El 
nuestro en la conciencia de 
clase, en la unidad de ac- 
ción, en la solidaridad. 


¡Hay qué prepararse para 
la huelga! No podemos con- 
fiar —pese a nuestros es- 
fuerzos conciliatorios— en 
la comprensión del indus- 
trialato gráfico. Si se des- 
trozan entre éllos dispután- 
dose a lo lobo el cliente y el 
centayo, ¿por qué vamos a 
abrigar la esperanza de que 
reconozcan los derechos de 
los trabajadores? 

¡Hay que prepararse para 
la huelga! Sin una sola ex- 
cepción, todos log persona- 
les deben constituir de in- 
mediato sus comisiones in- 
ternas y éstas preparar la 
lista completa de sus perso- 
nales, la lista de los clien- 
tes habituales de las respec- 
tivas empresas y tomar to- 
das las disposiciones ten- 
dientes a que la huelga sea 
unánime desde el primer 
momento. 


¡Hay que prepararse para 
la huelga! Es una labor ur- 
gente e indispensable. El es- 
piritu del gremio ya se ha 
manifestado con signos de 
elocuencia terminante. Con- 
fiamos en que se hará una 
huelga formidable y hasta 
que sea necesario. Colabo- 
remos todos al ajuste de 
los resortes de nuestra or- 
ganización. ¡Cada uno en su 
puesto! En la víspera de la 
lucha definitiva hacemos un 
lMamado solemne a la disci- 
plina, el coraje y la deci- 
sión. 


TIPOGRAFIA: Lunes 28, a las 19. 
LITOGRAFIA: Martes 29, a las 18. — Maquinistas, transportistas, dibujantes, fo- 


LAS ASAMBLEAS DE RAMA 


A objeto de dejar constituidas con carácter definitivo todas las subcomisiones de 
rama, la Comisión General Administrativa ha resuelto que las asambleas respectivas pa- 
ra la elección de aquéllas se efectúe en el transclurso de los días y horas que damos a 


Domingo 27, a las 9,30. — Linotipistas, monotipistas, 


IMPRESORES: Miércoles 30, a las 18. — Maquinistas, rotativistas, minervistas, es- 


ENCUADERNACION: Jueves 31, a las 18, — Doradores, cortadores, numeradores, 


“minación la declaración de la 


HAY QUE PREPARARSE PARA LA HUELGA 


Se Cumple con gran Exito el 
Aporte de los Medios Jornales 


La necesaria y sabía resolución [8 ne, pues, el derecho de cludirlo, 


de la asamblea del 28 del mes pa- 
sado, disponiendo la cotización do 
dos medios jornales para afron- 
tar los gastos de muestra propa- 
ganda y robustecer muestro fon- 
do de reserva, ha encontrado pro- 
fundo eco en las filas del gremio. 

Las listas que han legado a 
nuestra — administración  confir- 
man y justifican esa impresión, 
habiéndose entablado entre las 
distintas secciones de los talleres 
y entre éstos un verdadero torneo 
de superación para colocarse en 
el primer puesto en cuanto a las 
sumas recandadas, 

Millares de pesos han ingr 
do ya a muestra caja, Y siguen 
ingresando, También en este as- 
pecto se han cumplido, pues, 
huestras optimistas provisiones, 
Hay, sín embargo, lamentables 
excepciones, Algunos inconscien- 
tes se ha negado a osto aporte 
obligatorio. Sufrirán las sancio. 
nos correspondientes, A su hora 
y en forma inapelable, 

Asimísmo algunos persohales, 
por razones de no haberles Me- 
gado a tiempo las lístas corres- 
pondíentes, han empezado a apor- 
tar a partir de la quincena del 20, 
por lo que el segundo medio jor- 
nal deberá ser cotízado, índefoc- 
tiblomente, el 5 de noviembre 
próximo. Los medios jornales a 
aportar, de acuerdo a la resolu- 
ción de la asamblea recordada, 
son dos y nadío debo substraerso 
al cumplimiento total de su de- 
ber, 

El movimiento en que estamos 
empeñados puede tener como cul- 


huelga en nuestro gremio, lo he- 
mos dícho con toda claridad, y 
ello presupone la necesidad de dis- 
poner de un fondo de reserva lo 
más elevado posible, Constituir- 
lo es una de las tareas más ur 
gentes y necesarias de todas las 
que estamos realizando, yen ella 
deben emplearse las mejores 
energías de todos. 

El sacrificio que importa dar 
medio jornal quincenal es eviden- 
temente apreciable y valorado por 
todos. Pero no puede ser consi- 
derado como excesivo. Nadie tie- 


sea O no socio, y menos aún de 
adoptar posturas que signifi 
quen incidir sobre el ánimo de 
algunos timoratos o egoístas pa- 
ra inducirlos a mo dar cumpli- 
miento a esta resolución del gre- 
mío. Los movimientos, como las 
guerras, para triunfar necesitan — 
do ilimitados recursos económicos, 
Constituyámoslos ahora. Los que 
no comprendan esto, sólo pueden | 
ser inconscientes o agentes pas 
tronales. En ambos casos conspl» 
ran contra lop intereses del gro- | 
mio, 
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